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Hastane atıkları konusunda bilgi sahibi olması
Delici-kesici alet yaralanmalarında izlenecek süreçleri bilmesi ve uygulayabilmesi

Pataloji ve alet/spanç grubu malzemelerin talimatlarını bilme,uygulama ve kayıt altına alma
Ara Toplam Puanı 0

ENFEKSİYON KONTROL STANDARTLARINI BİLME VE UYGULAYABİLME
El yıkama ve eldiven kullanma talimatı doğrultusunda hareket edebilmesi
İzolasyon konusunda bilgi sahibi olması

Mesleki Yetkinlikler (Puanlamanın dağılımı bu bölüm için %30'dur.)

HASTA GÜVENLİĞİ PROGRAMINI BİLME VE UYGULAYABİLME
Acil durum kodlarını bilme ve gerektiğinde uygun davranışı sergileme
Güvenli olay bildirim sürecini bilmesi ve uygulaması
Doğru taraf cerrahisini talimatını bilme ve uygulama
Time out (doğrulama molası) prosedürünü bilme,uygulama ve uygulanmasını sağlama 

Etkili Temsil Etme ve Örnek Olma
İç ve Dış Müşteri Memnuniyeti
Kurumsal Davranma ve Organizasyonel Farkındalık

TEMEL YETKİNLİK PERFORMANS TOPLAM PUANI 0
0

ARA TOPLAM PUAN (Toplam Puan*%30) 0

Temel Yetkinlikler (Puanlamanın dağılımı bu bölüm için %30'dur.)

Bağlılık ve Dayanışma
Farklılaşma ve Değişim

Pozisyon
Unvan
Değerlendirme Dönemi

ANESTEZİ TEKNİKERİ/TEKNİSYENİ PERFORMANS DEĞERLENDİRME FORMU 

Ad
Soyad
Departman

Değerlendirme Tarihi
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1 65%
2 0%
3 0%

Toplam 
Kriter 
Sayısı

Ağırlık 
Yüzdesi

Toplam 
Puan 

1

A Temel Yetkinlikler 5 30% 0 2

B Mesleki Yetkinlikler 25 30% 0 3

C Hedefler 3 40% 0 4

33 100% 0 5

1. Yönetici Görüş ve Notlar

Beklenen Düzeyde 55 - 69

Başarılı 70 - 84

Performans Puanı Çok Başarılı 85 - 100

PUANLAMA Yetersiz 0 - 44

Gelişmesi Gerekli 45 - 54

Reversible İlaç Kullanım Oranı (%)
HEDEFLER GENEL TOPLAM PUANI 0

0
ARA TOPLAM PUAN (Toplam Puan*%40) 0

Hedefler (Puanlamanın dağılımı bu bölüm için %40'dır.)
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El Yıkama Oranı (%)
Kesici ve Delici Alet İle Yaralanma Oranı (%)

Yasal süreç gerektiren tıbbi kayıtları zamanında, doğru, eksiksiz bildirme ve kayıt altına alma
Hasta bilgilerinin gizliliğini sağlama
Birim kalite indikatörlerini bilme, verileri eksiksiz toplama ve kaydetme

Ara Toplam Puanı 0
MESLEKİ YETKİNLİK PERFORMANS TOPLAM PUANI 0

0
ARA TOPLAM PUAN (Toplam Puan*%30) 0

Yeni cihaz, malzeme ve teknolojik gelişmeler konusunda yapılan eğitimlere katılma
Ara Toplam Puanı 0

TIBBİ KAYITLARI TUTABİLME VE ULAŞABİLME
Tıbbi kayıtları zamanında, doğru, düzenli ve eksiksiz tutma
Hastane otomasyon programını kullanarak tıbbi kayıtlara ulaşabilme

0
KAYNAKLARIN ETKİN KULLANIMINI SAĞLAYABİLME
Birimindeki cihazları kullanım kılavuzu ve talimatına uygun kullanma
İnsan gücünün etkin şekilde çalışmasını sağlama
İlaç- malzeme-ekipman anlık ihtiyaçta süreçleri bilme
Kullanılan hassas ve özellikli  malzemelerin koryucu önlemler alarak teslim edilmesi, gerekli 

Ameliyat odası hazırlığını ve temizliğini bilme
Ameliyat öncesi hasta hazırlığını bilme ve uygulama
Narkotik ve psikotrop ilaçların yönetimi talimatını bilme ve uygulama
Ameliyathanede kullanılan koruyucu ekipmanları kullanma
Sterilizasyon birimine malzeme gönderme ve sterilizasyon biriminden malzeme kabulünü bilme ve 

Ara Toplam Puanı

Delici-kesici alet yaralanmalarında izlenecek süreçleri bilmesi ve uygulayabilmesi
Asepsi-antisepsi, sterilizasyon-dezenfeksiyon kurallarını bilmesi ve uygulayabilmesi

Ara Toplam Puanı 0
BİRİM İÇİ İŞLEYİŞE UYGUN DAVRANABİLME
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Tarih
İmza

Çalışan 1. Yönetici 2. Yönetici
Ad Soyad

2. Yönetici Görüş ve Notlar

Çalışan Görüş ve Notlar
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