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Ad

Soyad

Departman

Pozisyon

Unvan

Degerlendirme Donemi

Degerlendirme Tarihi

A |Temel Yetkinlikler (Puanlamanin dagilimi bu bélim igin %30'dur.)

Cok
Basaril
Basarili

4
Beklenen
Diizeyde

=3
Gelismesi
Gerekli
Yetersiz

Baglilik ve Dayanisma

Farkllasma ve Degisim

Etkili Temsil Etme ve Ornek Olma

S WN =

Ic ve Dis Misteri Memnuniyeti

5 |Kurumsal Davranma ve Organizasyonel Farkindalik

TEMEL YETKINLIK PERFORMANS TOPLAM PUANI 0

o

ARA TOPLAM PUAN (Toplam Puan*%30) 0

B |Mesleki Yetkinlikler (Puanlamanin dagiimi bu bélim igin %30'dur.)

Cok
Basaril
Basarili

4
Beklenen
Diizeyde

=3
Gelismesi
Gerekli
Yetersiz

HASTA GUVENLiGI PROGRAMINI BiLME VE UYGULAYABILME

Acil durum kodlarini bilmesi

Glvenli olay bildirim siirecini bilmesi ve uygulamasi

Kisisel koruyucu ekipmanlari bilmesi ve kullanmasi

Unite icerisinde ortaya cikan tibbi atiklarin uygun sekilde ayristinimasi, toplanmasi ve ilgili birimlerce
ortamdan uzaklastiriimasi icin isbirlidi vapabilme

ul b WN =

Kimlik dogrulama kriterlerini eksiksiz uygulayabilmesi

>
=
)

Toplam Puani 0

ENFEKSIYON KONTROL STANDARTLARINI BILME VE UYGULAYABILME

El yikama ve eldiven kullanma talimati dogrultusunda hareket edebilmesi

Izolasyon konusunda bilgi sahibi olmasi

Hastane atiklari konusunda bilgi sahibi olmasi

Delici-kesici alet yaralanmalarinda izlenecek siiregleri bilmesi ve uygulayabilmesi

u b WN =N

Asepsi-antisepsi, sterilizasyon-dezenfeksiyon kurallarini bilmesi ve uygulayabilmesi

>
1
Y

Toplam Puani 0

KAYNAKLARIN ETKiN KULLANIMINI SAGLAYABiLME

Birimindeki cihazlari kullanim kilavuzu ve talimatina uygun kullanabilmesi

Stok ilag-malzeme ve demirbas sayimini yapabilmesi, kullanilan malzeme ve ilaglarin eksiksiz
kavdedebilmesi

Insan giiciinii etkin kullanabilmesi

Tlag-malzeme-ekipman istem siireglerini bilmesi ve uygulayabilmesi

uhsrw N RW

Yeni cihaz, malzeme ve teknolojik gelismeler konusunda yapilan egitimlere katiima

>
1
Y

Toplam Puani 0

TIBBi KAYITLARI TUTABiLME VE ULASABILME

Hasta bilgilerinin gizliligini saglayabilmesi

Tibbi kayitlari zamaninda dogru ve eksiksiz tutabilmesi

Yasal stireg gerektiren tibbi kayitlari zamaninda, dogru ve eksiksiz bildirmesi

Hasta degerlendirme ve takip dosyalarini zamaninda dogru ve eksiksiz doldurmasi

g b WN =S

Birim kalite indikatorlerinin bilmesi, verileri eksiksiz toplayabilmesi ve kayit edebilmesi

>
=
Y

Toplam Puani 0

BIRIM iCI iSLEYISE UYGUN DAVRANABILME

Birim igi isleyisi bilmek ve uygun davranigi sergileyebilme

N (= U0

Hekim isteminde bulunan kan 6rneklerini kurumsal diizenlemelere uygun olarak alabilmesi

3 Almis oldugu 6rneklerin laboratuvara giivenli sekilde transfer edilmesini saglabilme ve sonuclari takip
edebilme

4 Biriminde kullanilan sarf malzeme ve ekipmanin stok ve miad takibini yapabilme, eksikleri birim
sorumlusuna iletebilme ve tamamlanmasini takip edebilme

5 |Yapilacak tiim invaziv uygulamalarda aseptik teknige uygun davranabilme

Ara Toplam Puani 0

MESLEKI YETKINLIK PERFORMANS TOPLAM PUANI 0

o

ARA TOPLAM PUAN (Toplam Puan*%30) 0

5
2

L™

17}
C |Hedefler (Puanlamanin dagilimi bu béliim igin %40'dir.) B

T

Mevcut
Deger
Cok

Basarili
Basarili
4
Beklenen
Diizeyde
=3

Gelismesi
Gerekli
Yetersiz

=

Diigen Hasta Orani (%) 0%

N

El Yikama Orani (%) 65%

3 |Kan Alma Birimi Ortalama Hasta Bekleme Siiresi (Dakika) 5
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4 [Kesici ve Delici Alet Ile Yaralanma Orani (%) 0% ‘ ‘
HEDEFLER GENEL TOPLAM PUANI 0
ARA TOPLAM PUAN (Toplam Puan*%040) 0

Toplam .
PUANLAMA Kriter A..g'rhk. Toplam 1 Yetersiz 0-44
Yiizdesi Puan
Sayisi

A | Temel Yetkinlikler 5 30% 0 2 Gelismesi Gerekli 45 - 54

B | Mesleki Yetkinlikler 25 30% 0 3 Beklenen Diizeyde 55-69

C |Hedefler 4 40% 0 4 Basaril 70 - 84
Performans Puani 34 100% 0 5 Cok Basaril 85 - 100
1. Yonetici Goriis ve Notlar
2. Yonetici Goriis ve Notlar
Calisan Goriis ve Notlar

Calisan 1. Yonetici 2, Yonetici

Ad Soyad
Tarih
imza
iK_F_17_RV0O 2/2 02.01.2023





