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1. CALISTIGI BOLUM

Ameliyathane

2. BAGLI OLDUGU BiRIiM / YONETICI
idari agidan Bashekimlige, teknik agidan Cerrahi Bilimler Bélim Baskani’na baghidir.

2.1 Kendisine Ba gli Kadrolar: Ameliyathane/anestezi sorumlu hemsiresi/teknikeri ve onun
araciligi ile ameliyathane personeli.

2.2. Yerini Alacak Ki si: Bashekim'in belirleyecegi, gerekli niteliklere sahip baska bir hekim.

3.CALISMA KOSULLARI

3.1.Caligma Gun ve Saatleri: Hafta ici 08:00-17:00 saatleri arasinda c¢alisir. Gerekli géruldagu
durumlarda icapci olarak dnceden belirlenen listeye gore goreve cagrilir.

3.2. Deneme Siiresi: 3 ay (KKTC, 22/1992 sayil is Yasasl, 11.maddesi geregi)

3.3. Aimas! Gereken E gitimler: Kurumsal Oryantasyon Egitimi, Hizmet ici Egitimler, TEMOS
Akreditasyon Egitimi, Enfeksiyon Kontrol Egitimi, Hasta Guvenligi Egitimi, Hasta Takip Sistemi,
Yangin Givenlik Egitimi, CPR Egitimi, Sedasyon, Analjezi, Kalite YOnetim Sistemleri Egitim
Programi ve diger hizmet ici egitimler.

4.ISIN TANIMI

Kurumun, misyon, vizyon, prosedur ve talimatlari dogrultusunda, Ameliyathanede hizmetin
koordinasyonu ve organizasyonundan, bir bitiin olarak planlanip yirittlmesinden ve ekibinde
gOrevli tim personelin yuriutmis oldugu faaliyetlerden bagshekime karsi sorumlu oldugu gdérevleri
yerine getirmekle yukimludar. Ameliyathanede hizmetin aksamadan ve koordinasyon icinde
surdUrdlmesini saglamak. Ameliyathanede saptanmis standartlara uymak, uygulanmasini
saglamak ve denetlemek, Unitede gorevlendirilen personelleri egitmek, yonetmek ve ¢calismalarini
organize etmek, ara¢ gerec ve donanimi temin etmek, korunmasini saglamak ve denetlemek,
hekim, hemsire ve personelin ekip anlayisi icinde uyumlu calismasini saglamak.

5. GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

5.1. Kurumsal Sorumluluklar
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5.1.1. Gorevini yerine getirirken kurumun ¢ikarlari dogrultusunda hareket etmekle sorumludur.
5.1.2. Kurum i¢i zorunlu ve bolime 6zel egitim programlarina katilmakla sorumludur.
5.1.3. idari gozetimin saglanmasindan sorumludur.

5.1.4. Kurumun misyon, vizyon, politika ve prosedirlerin gelistiriimesi, uygulanmasi ve
surdurdlmesinden sorumludur.

5.1.5. Hastalara yapilan tim anestezi ve sedasyon hizmetlerinin takibi ve g6zetiminden
sorumludur.

5.1.6. Akreditasyon ve Kkalite yonetim sistemi standartlari dogrultusunda uygulamalarin
gerceklesmesini saglamak ve surdirmekle sorumludur.

5.1.7. Hasta ve hasta yakinlarinin haklarini bilmek, bu haklara uygun davranmakla sorumludur.

5.1.8. Engelli ve yaslilara 6ncelik vermek, verilmesini saglamakla sorumludur.

5.2. Goreve Ozel Sorumluluklar

5.2.1. Ameliyathanenin 7 giin 24 saat eksiksiz, diizenli ve efektif olacak sekilde koordinasyonunu
saglar.

5.2.2. Ameliyathanenin etkin ve verimli kullaniimasini saglar. Ameliyat cizelgesini ginluk takip
eder. Alinacak vaka sayisina her an hakim olur. Personelin vaka istatistiklerine hakim olmasini
saglar.

5.2.3. Aylik-yillik ameliyat istatistiklerinin tutulmasini ve muhafaza edilmesini saglar.
Ameliyathane gelir ve giderleri ile maliyet analizlerini takip eder ve gerekli yonetimsel tedbirleri
alir.

5.2.4. Hastane ydnetiminin isteyecegi rutin ve dénemsel raporlari hazirlar.

5.2.5. Ameliyat listesinin olusturulmasina iliskin hazirlanmig kurum prosedurlerine uygun isleyisin
surdUrdlmesini saglar.

5.2.6. Ameliyathaneye giris-¢ikis icin belirlenmis enfeksiyon kontrol 6nlemlerine uyulmasini
saglar.

5.2.7. Ameliyathaneye hasta kabulii ve cikis sireclerinin kurum prosedurleri dogrultusunda
yapilmasini saglar.

5.2.8. Genel hijyen ve dezenfeksiyonunun yapilmasini ve sirekli korunmasini saglar.

5.2.9. Ameliyathane altyapisi, personel, malzeme ve cihaz planlamasini yapar.
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5.2.10. Ameliyathanede ila¢ ve sarf malzemenin kurum proseddirlerine uygun olarak givenli ve
verimli kullaniimasini saglar.

5.2.11. Ameliyathane i¢in gerekli gordiigu ihtiyaclari tespit eder. Tedariki icin Bashekimlige yazili
bilgi verir.

5.2.12.Hasta, hasta yakinlari ve personelin sikayetlerinin degerlendiriimesi
gerektiginde, Bashekimlige ve Halkla iliskiler Sorumlusu’na bilgi verir.

5.2.13.Bolumune bagdl ¢alisanlarin mesleki ve kisisel gelisimlerini destekleyecek her turlt egitim
ve benzeri faaliyetleri planlar ve yararlanmalarini sadlar.

5.2.14. Ameliyathane personelinin almasi gereken egitimleri alip almadigini denetler.
5.2.15.Ameliyathane personelinin performansini denetler ve degerlendirir.

5.2.16.Akreditasyon sistemi gerekliliklerini hastane misyon ve politikalari geregi yerine getirir,
uygulamalara yardimci olur ve katihmi saglar.

5.2.17. Gorev yaptigi birimin isleyisini bilmek ve uygun davranmakla sorumludur.

5.2.18. Ameliyatin givenligini saglayabilmek adina gerekli olan standartlari yerine getirmekle
sorumludur (Time-Out).

5.2.19. Ameliyat olacak hastalarin ameliyata hazirlanmasi icin gerekli incelemeleri
(konsultasyonlarini) yapmak, bu hastalarin premedikasyonunu saglamakla sorumludur.

5.2.20. ilgili yasaya gore; anestezi ve ameliyat sonrasi bakim yerlerinde calisan personelin
hizmetle ilgili amiri olmasi geregince, onlarin duzenli ve verimli ¢alismalarini ve hizmet ici
egitimlerinin saglanmasini takip etmekle sorumludur.

5.2.21. Hastanin saglik durumuna gore, anestezi altinda ameliyat yapilip yapilmayacagi
hususunda karar vermek ve ilgili hekime iletmekle sorumludur.

5.2.22. Ameliyati yapacak hekim/hekimlerle goriserek ameliyatin 6zelliginin ve hastanin genel
durumunu g6z 6éninde bulundurmak suretiyle hastaya ameliyat masasinda en uygun pozisyonu
vermek/ verilmesini saglamak, uygulanacak anestezi teknigini tespit ederek gerekli anestetigi
hastaya uygulamak veya sorumlulugu altindaki teknisyen veya teknikerlerce uygulanmasini
saglamakla sorumludur.

5.2.23. Anestezi ve ameliyat altinda iken hastanin durumunu, normal sartlarda seyrini temin icin
bitlin kontrolleri (solunum sistemi, Uriner sistem, serebral sistem, kan ve elektrolitler, anoksiya,
hastanin atesi, terlemesi vs.) yapar veya sorumlulugu altindaki teknisyen veya teknikerlerce takip
edilmesini saglamakla sorumludur.

417




YAKIN DOGU UNIVERSITESI
HASTANESI

ANESTEZI SORUMLU HEKIiMi (AMELIYATHANE)
GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI

Dokiman ik Yayin Revizyon Revizyon No: Toplam Sayfa
No: Tarihi: Tarihi: Sayisl:
GYS_008 02.01.2023 - - 7

5.2.24. Ameliyat sonu hastanin normal hayati fonksiyonlarini kazanincaya kadar gerekli gérdigu
bltin tedbir ve tedavileri uygulamak / uygulanmasini saglamakla; bu hususta ameliyati yapan
hekim ve lizum gordigu diger uzmanlarla konsiltasyon yapmakla sorumludur.

5.2.25. Ameliyathane ve sterilizasyon iglerinde ameliyathane sorumlusuna yardimci olmakla
sorumludur.

5.2.26. Anestezi ve ameliyat sonrasi bakim birimindeki her turli cihaz, alet, ilac ve sihhi
malzemenin saglanmasi, bakim, muhafaza ve sarfindan sorumludur.

5.2.27. Kurumsal dizenlemeler gére hasta kimlik bilgilerini dogrulamak, gerekli durumlarda
yapilacak olan islemler ile ilgili olarak hasta/ yakinin onamini almakla sorumludur.

5.2.28. Alani ve sorumluluklari dahilindeki tim kayitlari eksiksiz ve zamaninda tutmakla
sorumludur.

5.2.29. Konsliltasyona ¢agrilmasi durumunda iglerinin dnceligini planlamak ve konstltasyona en
kisa slirede cevap vermekle sorumludur.

5.2.30. Dogal afet, toplu kazalar gibi olaganusti durumlar halinde kendisine olan ihtiya¢ ortadan
kalkmadan ve bashekimlikten onay almadan kurumdan ayrilmamakla sorumludur.

5.2.31. Teslim aldigi demirbas ve malzemelerin kasten veya dikkatsizlik nedeniyle hasarindan ve
kaybindan sorumludur

5.3.Caligma Ortamina Ozel Sorumluluklar
5.3.1. Hastane icerisinde, hastalarinin givenligini saglamaya yardimci olmakla sorumludur.
5.3.2. Kaynaklari (kirtasiye, demirbas vs.) dogru, etkin ve verimli kullanmakla sorumludur.

5.3.3. Hasta guvenligini olumsuz etkileyebilecek hatali bir uygulama yaptiginda veya sahit
oldugunda Bashekimlige olayi rapor etmekle sorumludur.

5.3.4. is kazalarina kargl dikkatli olmak, kazaya maruz kaldiysa; birim yoneticisine, igyeri
hekimine/ hemsiresine ve Enfeksiyon Kontrol Hekimine / Hemsgiresine bilgi vermekle sorumludur.

5.3.5. Hastane enfeksiyonlarinin gelismesi ve yayilmasinin énlenmesi icin gerekli nlemleri almak
ve alinmasini saglamakla sorumludur (el yikama, birim temizligine dikkat etme vb.).

5.3.6. Unite icerisinde ortaya cikan atiklarin uygun sekilde ayrigtirimasi, toplanmasi ve ilgili
birimlerce ortamdan uzaklastiriimasi igin isbirligi yapmakla sorumludur.

5.3.7. Herhangi bir alanda yangin ¢ikmasi durumunda, yangini géren ilk kisi ise kirmizi kod
vermek ve ilk midahaleyi yapmakla sorumludur.
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5.3.8. Calistigi alanin dizenine dikkat ederek herhangi bir uygunsuzluk (temizlik, ariza vb.)
gorduagunde, uygunsuzlugun giderilmesi icin birim yoneticisine ve/veya gerekli birimlere haber
vermekle sorumludur.

5.4. Mesleki Ve Ki sisel Geli sim Sorumluluklari

5.4.1. Kisisel gelisimi ve kariyer plani ile ilgili birim yoneticisi ile hedefler belirlemek, hedeflere
ulasmada destek almakla sorumludur.

5.4.2. Eksik oldugu konularda, ihtiya¢c duydugu egitimleri birim yoneticisinde talep etmek, aldig
mesleki egitimleri bélimunde etkin sekilde uygulamak, uygulamada yasadigdi birim yoneticisi ile
paylasmakla sorumludur.

5.4.3. Bolum i¢i ve c¢agiriimasi durumunda kurum ici toplantilara katilmak, alinan kararlar
uygulamakla sorumludur.

5.4.4. Mesleki ilke ve felsefelere uygun davranarak, kurumu ve meslegini en iyi sekilde temsil
etmek, ekip arkadaslarina rol model olmakla sorumludur.

5.4.5. Biriminde bulunan stajyerlerin egitimine katki saglamakla sorumludur.

5.4.6. Boliminin kalite ve akreditasyon sireglerini bilmek, takip etmek, iyilestiriimesi ve
gelistirilmesi gerekli alanlara iliskin tespitlerini birim ydneticisine iletmekle sorumludur.

5.4.7. Hasta ve hasta yakinlarini kendi surecleri diginda (kendi cozemeyecedi, baska boltimlerle
ilgili) hastane veya calisanlar hakkinda sikayetleri oldugu durumda, birim ydneticisine ve/veya
Hasta Haklari Sorumlusuna ydnlendirmekle sorumludur.

6. GEREKLI NIiTELIKLER

6.1. Egitim: Tip Fakiltesi Mezunu olmak, Anestezi ve Reanimasyon Uzmanlik ihtisasi yapmis
olmak

6.2. Deneyim: Tercihen en az 2 yillik mesleki deneyimi olmak
6.3. Ozel intisas/ Sertifika:
6.4. Yabanci Dil: Tercihen ingilizce ve/veya diger diller

6.5. Isin Gerektirdi gi Ozellikler: Liderlik yapabilme, Giivenilir olma, Kendini gelistirme
potansiyeline sahip olma, Kisiler arasi olumlu iligkiler kurabilme, Catismalari 6nleyebilme, Etkin
dinleme, problem ¢ézme gliciine sahip olma, Hos gorula, guler yuzll, ikna yetenegi yuksek,
tarafsiz ve 6n yargisiz dogru yargilama gutctine sahip olma, Olumlu iletisim becerilerine sahip

6/7




YAKIN DOGU UNIVERSITESI
HASTANESI

ANESTEZI SORUMLU HEKIiMi (AMELIYATHANE)
GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI

Dokiman ik Yayin Revizyon Revizyon No: Toplam Sayfa
No: Tarihi: Tarihi: Sayisl:
GYS_008 02.01.2023 - - 7

olmasi ve kendisini iyi ifade edebilmesi, organizasyon ve koordinasyon becerisi, ekip calismasina
yatkinlk, etkili zaman yonetimi yapabilme becerisi, geribildirime ve gelisime acik olmasi, sorun
¢bzme becerisi, degisime acik olmasi, givenilir, saygin ve saygili olmasi.

6.6. Kullaniimasi Gereken Cihaz ve Ekipmanlar:
faks, fotokopi cihazi.

Telefon, Bilgisayar Office Programlari, Printer,

6.7. isin Gerektirdi §i Gizlilik Diizeyi: Kuruma, personele ve hastalara ait bilgilerin gizli tutulmasi.

TESLIM ALAN

TARIH .../
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