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Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

insan Kaynaklari Midurlugi

Kalite Koordinatori

Hastaneler Yonetim Kurulu
Baskani
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1. CALISTIGI BOLUM

Eczane

2. BAGLI OLDU GU BIRIM / YONETICI

idari ve Tibbi yénden Baghekimlige, ilagc stok yonetimi yoniinden Planlama ve Satin Alma
Madarlagid'ne baghdir.
2.1. Kendisine Ba gli Kadrolar: Eczane teknisyenleri ve eczane tibbi sekreteri.

2.2. Yerini Alacak Ki si: Bashekim'in belirleyecegi baska bir eczaci.

3. CALISMA KOSULLARI

3.1. Calisma Gun ve Saatleri: Hafta ici 08.00 — 17.00 ve mesai digl saatlerde on-call olarak
calisir.

3.2. Deneme Siresi: 3 ay (KKTC,22/1992 sayili is Yasasi, 11. maddesi geregi)

3.3. Almasi Gereken E gitimler: Genel Oryantasyon Programi, isbasi Adaptasyon Egitimi,
Kalite Ydnetim Sistemleri Egitim Programi ve diger hizmet ici egitimler, 3.3.2. Yangin
Guvenlik Egitimi (Kirmizi Kod), Acil Durum Kodlari Egitimi (Turuncu, Pembe, Beyaz kod),
Akreditasyon Egitimi, Enfeksiyon Kontrol Egitimi, Hasta Takip Sistemi Egitimi, Uluslar arasi
Hasta Glvenligi Egitimi.

4. ISIN TANIMI

Yakin Dogu Universitesi Hastanesi'ne gelen ilaglarin dogrulugunu kontrol ederek kabuliiniin
yapilmasi, uygun sekilde depolanmasi, eczane yerlesim planinda adreslendirilen yerinde
hazir bulundurulmasinin saglanmasi, hastalara verilecek ilaclarin usuline uygun olarak
hazirlanip ilgililere teslimi ve ilaglar hakkinda danigsmanlik hizmeti verilmesi, kritik stok
miktarinda olan veya biten ilaglarin zamaninda alinmasi icin ihtiyaclarin ilgili birime
iletilmesi, miadi yaklasan ilaglarla az kullanilan esdeger ilaglarin kullanimlarinin saglanmasi
gibi faaliyetlerdir.

5. SORUMLULUKLAR

5.1. Kurumsal Sorumluluklar

5.1.1. Gorevini yerine getirirken kurumun cikarlar dogrultusunda hareket etmekle sorumludur.

5.1.2. Kurumun misyon, vizyon ve politikalarina gére gérevini yerine getirmekle sorumludur.

5.1.3. Kurum ici zorunlu ve bolime 6zel egitim programlarina katiimakla sorumludur.

5.1.4. Hasta bilgilerinin gizliligine ve mahremiyetine uygun davranmakla sorumludur.

5.1.5. Akreditasyon ve kalite yonetim sistemi standartlari dogrultusunda uygulamalarin
gerceklesmesini saglamakla sorumludur.

5.1.6. Birim yoneticisinin olusturdugu calisma plani dogrultusunda hareket etmekle sorumludur.

5.1.7. Hasta ve hasta yakinlarinin haklarini bilmek, bu haklara uygun davranmakla sorumludur.

5.1.8. Engelli ve yaslilara 6ncelik vermek, verilmesini saglamakla sorumludur.
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5.2. Goreve Ozel Sorumluluklar

5.2.1.
5.2.2.

Gorev yaptigl Unitenin isleyisini bilmek ve uygun davranmakla sorumludur.
Psikotrop, Narkotik, Hipnotik ilaclarin kontrollt kullanimini ve haftalik sayimini

gerceklestirir.

5.2.3.
5.2.4.

5.2.5.

5.2.6.

5.2.7.
5.2.8.

5.2.9.

5.2.10

5.2.11.

5.2.12.
5.2.13.

5.2.14.

5.2.15.

5.2.16.

5.2.17.

5.2.18.

Servis ve polikliniklerin ihtiyaci olan bazi sarf malzemelerin ve ilaclarin dagitimini yapar.

Eczaneye giris ve cikisi olan ilaclarin stok ve miad takibini yuritmekle sorumludur.
Baghekimlik tarafindan iletilen ve geri ¢cekilme karari verilmis ilaclarin eczaneden ve diger
cep / tali ila¢ depolarindan toplanmasini saglar ve gerekli kayitlari tutar.
Eczanedeki ilaclarin uygun depolama sartlarinda muhafaza edilmesini saglar.
Hastane icinde numune ila¢ kullanimini 6énlemek Uzere diger birimlerle igbirligi icinde
calisir.
ilac ve kullanim bilgileri hakkinda hastanenin tibbi birimlerine danismanhk hizmeti verir.
Bozulan ve son kullanim tarihleri ge¢cmis ilaclarin uygun sekilde imha edilmesini ve
kayitlardan dusulmesini saglar.
Eczanede mevcut ilaglari cinslerine goére siniflandirarak dolaplara yerlestirilmesini, gerekli
yerlere ilaclarin ticari isim etiketlerinin yerlestiriimesini, siddetli ve hafif zehirli ilaclar ve
Isiktan korunmasi gereken maddelerin tasnif edilerek eczane icinde uygun yerlerde
depolanmasini saglar.
. llaglarin depolama alaninda ve gerektiginde servise, poliklinige dagitiminin yapilmadan
once uygun etiketle isaretlenmesini saglar. (“ila¢c Etiketleme Talimat” ve “Etiketleme
Rehberi")
Eczane ve ila¢ deposundaki ilag, alet, tibbi cihaz, sihhi malzeme, kimyevi maddeler ve
bitin demirbas esyanin bakim, muhafaza ve sarfindan, eczane deposuna giren ¢ikan
ilaclarin kayitlarinin uygun sekilde yapilmasini saglar.
intiyac halinde hastane genelindeki ila¢ stok sayimlarinda gorev alir.
Hekim tarafindan istemi yapilan ilaclarin hastanede olmamasi ve istemin mevcut muadil
ilacla karsilanmasinin mumkin olmasi halinde, istemde bulunan hekimle iletisime
gecerek hekimin onayini alir veya alinmasini saglar.
Hekim tarafindan istemi yapilan ilaglar ilag-ilag ve ilag-besin etkilesimi acisindan
degerlendirir. Etkilesim gorilmesi halinde bu durumu rapor eder.
Hekimler tarafindan hastalara istem yapilan ilaclardan maksimum dozu asanlar ve ilag
kodeksine uygun olmayanlar hakkinda ilgili hekim ile goriserek 6nerilen doz hakkinda
bilgi verir.
Eczanede imal edilen ilaglar icin lizumlu toksik maddelerin tartilari eczaci tarafindan
yapildigindan, recetelerde rastlanan ila¢ kodeksine uygun olmayan tertip hatalarinda
ilgili hekime haber verir.
Siparig, fatura, transfer, hasta hesabina ila¢ giriimesi, iade ila¢ dustlmesi, ila¢c sayimi
sonuclari gibi ilag giris cikis kayitlarinin sisteme tanimlanmasi ve stok takibinin
yapllmasi sureclerinde gorev alir.
Hekimlerin ilaglara ve ila¢g kullanimina yonelik kendisine ilettikleri sorulari yanitlayarak
hastalara uygulanan ilaclara dair 6nerilerde bulunur.
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5.2.19. Hastalarin mahremiyetine ve bilgi gizliligine 6zen gosterir.
5.2.20. Atanmasi halinde kurullarda uzman Uye olarak gorev alir ve kalite yonetimi ¢calismalarina
katilir.

5.3. Calisma Ortamina Ozel Sorumluluklar

5.3.1. Hastane icerisinde hastalarinin giivenligini saglamaya yardimci olmakla sorumludur.

5.3.2. Kaynaklari (malzeme, tibbi cihaz, ila¢ vb.) dogru, etkin ve verimli kullanmakla sorumludur.

5.3.3. Hasta glvenligini olumsuz etkileyebilecek hatali bir uygulama yaptiginda veya sahit
oldugunda birim yoneticisine ve/veya Bashekimlige olay rapor etmekle sorumludur.

5.3.4. Is kazalarina kars! dikkatli olmak, kazaya maruz kaldiysa; birim yoneticisine ve
Enfeksiyon Kontrol Hemsiresine bilgi vermekle sorumludur.

5.3.5. Hastane enfeksiyonlarinin gelismesi ve yayllmasinin énlenmesi icin gerekli 6nlemleri
almak ve alinmasini saglamakla sorumludur (el yikama, eldiven, izolasyon, maske,
gobmlek vb.).

5.3.6. Unite icerisinde ortaya ¢ikan atiklarin uygun sekilde ayristiriimasi, toplanmasi ve ilgili
birimlerce ortamdan uzaklastiriimasi igin isbirligi yapmakla sorumludur.

5.3.7. Herhangi bir alanda yangin ¢ikmasi durumunda, yangini goren ilk kisi ise kirmizi kod
vermek ve ilk miidahaleyi yapmakla sorumludur.

5.4. Mesleki Ve Ki sisel Geli sim Sorumluluklar

5.4.1. Eksik oldugu konularda, ihtiya¢ duydugu egitimleri birim yoneticisinde talep etmekle,
mesleki gelismeleri ve yenilikleri takip etmek, aldigi mesleki egitimleri boliminde etkin
sekilde uygulamak, uygulamada yasadigi birim yoneticisi ile paylasmakla sorumludur.

5.4.2. Kisisel gelisimi ve kariyer plani ile ilgili birim yoneticisi ile hedefler belirlemek, hedeflere
ulasmada destek almakla sorumludur.

5.4.3. Bolum ici ve ¢agiriimasi durumunda kurum ici toplantilara katilmak, alinan kararlari
uygulamakla sorumludur.

5.4.4. Mesleki ilke ve felsefelere uygun davranarak, kurumu ve meslegini en iyi sekilde temsil
etmek, ekip arkadaslarina rol model olmakla sorumludur.

5.4.5. Biriminde bulunan stajyerlerin egitimine katki saglamakla sorumludur.

5.4.6. Boliuminin kalite ve akreditasyon sureclerini bilmek, takip etmek, iyilestiriimesi ve
gelistiriimesi gerekli alanlara iligkin tespitlerini birim ydneticisine iletmekle sorumludur.

5.4.7. Hasta ve hasta yakinlarini kendi siregleri disinda (kendi ¢6zemeyecedi, baska bolimlerle
ilgili) hastane veya calisanlar hakkinda sikayetleri oldugu durumda, birim yoneticisine
vel/veya Hasta Haklari Sorumlusuna yonlendirmekle sorumludur.

6.GEREKLI NITELIKLER

6.1. Egitim: Bir Universitenin veya dengi bir yiuksek 6gretim kurumunun Eczacilik
Fakiltesinden veya Eczacilikla ilgili b6lumiinden lisans diplomasina sahip olmak.
6.2. Deneyim: Tercihen en az 1 yillik mesleki deneyimi olmak

6.3. Ozel intisas/ Sertifika: Alanyla ilgili sertifika sahibi olmasi tercih sebebidir.
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6.4. Yabanci Dil : Tercihen ingilizce ve/veya diger diller
6.5. isin Gerektirdi gi Ozellikler: Olumlu iletisim becerilerine sahip olmasi ve kendisini iyi ifade
edebilmesi organizasyon ve koordinasyon becerisi, ekip ¢alismasina yatkinlik, etkili zaman
yonetimi yapabilme becerisi, geribildirime ve gelisime acik olmasi, sorun ¢cbzme becerisi,
degisime acik olmasi, glvenilir, saygin ve saygili olmasi.
6.6. Kullanilmasi Gereken Cihaz ve Ekipmanlar:  Telefon, Bilgisayar ve Unitesinde kullanilan
diger tibbi cihaz ve ekipmanlar.

6.7. isin Gerektirdi §i Gizlilik Dizeyi: Kuruma, personele ve hastalara ait bilgilerin gizli
tutulmasi.

TESLIM ALAN TESL iM EDEN

TARIH ...l ...
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