YAKIN DOGU UNIVERSITESI

HASTANESI
KiSISEL VERILERI SAKLAMA ve iIMHA PROSEDURU
Dokiman No: ilk Yayin Tarihi: Revizyon Tarihi: Revizyon No: Toplam Sayfa
Sayist:
YK_P_03 02.01.2023 - - 12
REViZYON DURUMU
“Revizyon Tarihi” “Aciklama” “Revizyon No”

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN

Kalite Koordinator

Kalite Koordinatort

Hastaneler Yonetim Kurulu

Baskani

1/12




YAKIN DOGU UNIVERSITESI

HASTANESI
KiSISEL VERILERI SAKLAMA ve iIMHA PROSEDURU
Dokiman No: ilk Yayin Tarihi: Revizyon Tarihi: Revizyon No: Toplam Sayfa
Sayist:
YK_P_03 02.01.2023 - - 12
1. AMAC :

isbu “Kisisel Veri Saklama ve imha Prosediri” ("imha Prosediiri”), YDU Hastanesi Saglk
Hizmetleri A.$ Yonetim Merkezi ve subeleri ile istiraklerine ait subeler tarafindan “Kigisel Verilerin
Korunmasi Kanunu” ("Kanun") Madde 7 ile “Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim
Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik” ("Yonetmelik™) uyarinca hazirlanmistir. Bu prosediriin
amaci iglenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, (i) kisisel verilerin muhafazasi
ve silinmesi amaciyla Kanun ve Yonetmelik'e uygun sirelerin belirlenmesi, (ii) calisan ve bagimsiz
yiklenicilere, kisisel verilerin hangi stire ve kosullarda saklanacagina iliskin bilgi saglanmasi, (iii)
tutulmasi gerekli kisisel verilerin Kanun ve Yonetmelik'e uygun olarak saklanmasini saglanmasi, ve
(iv) tutulan kayit ortamlarinin belirlenmesi suretiyle saklanan kisisel verilere hizli, kolay ve etkili

erisimin saglanmasidir.

imha Prosediiri, YDU HASTANESI'nin, Kanun'un Madde 7 hikmi ile Yoénetmelik uyarinca,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kigisel verilerin ilgili kisinin talebi
Uzerine Veri Sorumlusu sifatiyla Grup tarafindan silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale
getirilmesi yukumltliguniin yerine getiriimesini saglamak amaciyla, YDU HASTANESI tarafindan
tutulan kisisel verilerin islendikleri amag igin gerekli olan azami sureyi belirleme islemi ile silme, yok
etme ve anonim hale getirme islemlerinin dayanagini aciklamaktadir.

Veritabanlari icerisinde kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getiriimesiyle ilgili
yapilan bitin islemler kayit altina alinir ve séz konusu kayitlar, diger hukuki yikamlulikler harig

olmak Uizere en az ¢ yil sireyle saklanir.

2. KAPSAM
Prosedur kisisel verileri isledigi herhangi bir siirece dahil olan tim departmanlari ve ¢alisanlarini ve
bu departmanlarin kisisel veriler Gizerinde uygulayacag! tim imha faaliyetlerini kapsayacak olup,

her tirll imha gereksinimi sonucunda uygulanma sirecini kapsamaktadir.

3. SORUMLULAR
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Prosediirin YDU HASTANESInin tim isleyis, faaliyet ve sireclerinde uygulanmasindan, YDU
HASTANESI Bilgi Sistemleri Direktorliigii sorumlu olmakla birlikte; uygulamaya alinan prosediir,
kilavuz, standart ve egitim faaliyetlerinin Grup blnyesinde uygulanmasinda, Grup'un Kalite
Departmani gorev alacaktir. YDU HASTANESI genelindeki tim calisanlar, paydaglar ve ilgili
Ucuncu kigiler, imha Prosediriine uyum ile birlikte, hukuki yonden risklerin ve yakin tehlikenin
onlenmesinde, Bilgi Sistemleri Midurligu ile is birligi yapmalidirlar. YDU HASTANESInin tiim
organ ve departmanlart prosedire uyulmasini g6zetmekle yukomlidir. Prosedirin

uygulanmasindan kisisel verileri toplayan tim bolim calisanlari ve yoneticiler sorumludur.

4. TANIMLAR:

5.1. Acik Riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgur iradeyle aciklanan
rza

5.2.  Alici Grubu: Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigi gercek veya tizel kisi
kategorisi;

5.3. Anonim Hale Getirme: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette
kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercgek kisiyle iliskilendirilemeyecek héle getiriimesi

5.4. Maskeleme: Kisisel verilerin belli alanlarinin, kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek
kisiyle iliskilendirilemeyecek sekilde silinmesi, Ustlerinin ¢izilmesi, boyanmasi ve yildizlanmasi gibi
islemler.

5.5. Karartma: Kisisel verilerin butintnin, kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle
iliskilendirilemeyecek sekilde Ustlerinin ¢izilmesi, boyanmasi ve buzlanmasi gibi islemleri

5.6. Dogrudan Tanimlayicilar: Tek baslarina, iliski icinde olduklar kisiyi dogrudan acgiga cikaran,
ifsa eden ve ayirt edilebilir kilan tanimlayicilari

5.7. Dolayli Tanimlayicilar: Diger tanimlayicilar ile bir araya gelerek iligki icinde olduklari Kisiyi
aciga cikaran, ifsa eden ve ayirt edilebilir kilan tanimlayicilar
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5.8. llgili Kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisi

5.9. lgili Kullanici: Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden
sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak (zere veri sorumlusu organizasyonu icerisinde veya veri
sorumlusundan aldigi yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisiler

5.10. Imha: Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi

5.11. Periyodik imha: Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan
kalkmasi durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden
araliklarla resen gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme islemini,

5.12. Kanun: 24/3/2016 tarihli ve 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

5.13. Kayit Ortami: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
parcas! olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tarli
ortam;

5.14. Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tarla bilgiyi,

5.15. Kisisel Verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi,
kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistiriimesi, yeniden dlzenlenmesi,
aciklanmasi, aktariimasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getiriimesi, siniflandiriimasi ya da
kullaniimasinin engellenmesi gibi veriler Gzerinde gerceklestirilen her tirll islemi

5.16. Veriisleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri igleyen
gercek veya tizel kisidir.

5.17. Veri sorumlusu: Kisisel verilerin igsleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve ydnetilmesinden sorumlu olan gercek veya tiizel kisidir.

5.18. Sicil: Kisisel Verileri Koruma Kurumu Baskanhgi tarafindan tutulan veri sorumlulari sicili

5.19. Kayit ortami: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
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parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tirli
ortaml,

5.20. Veri Kayit Sistemi: Kisisel verilerin belirli kriterlere gére yapilandirilarak islendigi kayit
sistemi

5.21. Kigisel veri igleme envanteri; Veri sorumlularinin is sireclerine bagl olarak
gerceklestirmekte olduklari kisisel verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaclari, veri
kategorisi, aktarilan alici grubu ve veri konusu kisi grubuyla iliskilendirerek olusturduklari ve kisisel
verilerin islendikleri amaclar icin gerekli olan azami sireyi, yabanci Ulkelere aktarimi éngdérilen
kisisel verileri ve veri guvenligine iliskin alinan tedbirleri agiklayarak detaylandirdiklari envanteri,

5.22. Kurum: Kisgisel Verileri Koruma Kurumu

5.23. Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurumuna bagh Kisisel Verileri Koruma Kurulu'dur.

5. KISALTMALAR
5.1. KVKK: Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

6. UYGULAMA

6.1. Genel Esas

Kanun'un 7. maddesi uyarinca, Kanun ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis
olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler resen

veya ilgili kiginin talebi tizerine veri sorumlusu tarafindan silinir, yok edilir veya anonim héle getirilir.

Bu prosedirin hazirlanmis olmasi; kisisel verilerin Kanuna ve Ydnetmelik'e uygun bicimde
saklandigi, silindigi, yok edildigi veya anonim hale getirildigi anlamina gelmez. Hastane, bu
prosedire uyumu "5.Sorumlular" bélimine uygun olarak gézetmelidir.

6.2.  Kayit Ortamlari
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Bu prosedir kapsaminda asagida listelenen ortamlar ile bunlara ek olarak kisisel veri isleme

faaliyetlerinin kullanimini gerektirebilecegi diger ortamlardaki kisisel veriler "kayit ortamlaridir.”

Kayit Ortamlan

Elektronik Ortamlar;

Grup'un bilgisayarlari/sunuculari

Grup'un maobil telefonlan

Ad cihazlarn

Hizmet olarak uygulama tiri bulut céziimleri (Office 365, Salesforce, Dropbox)
Kadit ortaminda bulunan kisisel veriler
Merkezi sunucuda yer alan ofis dosyalar
Tasinabilir medyada bulunan kisisel veriler
Yazicl, parmak izi okuyucu gibi gevre birimler
Veri tabanlari

Manyetik bantlar

Optik diskler

Flash hafizalar

Fiziksel Ortamlar;
Birim Dolaplan
Arsiv

6.3. Kisisel verilerin saklanmasini ve imhasini gerektiren hukuki, teknik ya da diger sebeplere
iliskin aciklama

6.3.1. Kigisel verilerin saklanmasini gerektiren sebepler, “Kisisel Veri isleme Envanteri’nde yer
almaktadir, ilgili envanterden kisisel verilerin saklama, imha yontemleri ve periyodik imha
surelerine iligkin bilgilere ulasilabilmektedir.

6.3.2. Kisisel verilerin imhasini gerektiren sebepler, Kanun'un 5. ve 6. maddelerinde yer alan
kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi halinde, kisisel veriler hastane
tarafindan resen veya ilgili kisinin talebi tGzerine silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

6.3.3. Kigisel verilerin islenme sartlarinin, gerekgelerinin tamaminin ortadan kalkmasi halinde,
kisisel verilerin veri sorumlusu tarafindan resmen veya ilgili kisinin talebi tizerine silinmesi, yok
edilmesi veya anonim héle getirilmesi gerekir.

6.3.4. Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getiriimesinde “Kisisel Verileri
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Koruma Kanunu”nun 4 tincti maddesindeki genel ilkeler ile 12 nci maddesi kapsaminda alinmasi
gereken teknik ve idari tedbirlere, ilgili mevzuat hiikimlerine, Kurul kararlarina ve bu prosedire
uygun hareket edilmesi zorunludur.

6.3.5. Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getiriimesiyle ilgili yapilan buttin
islemler kayit altina alinir ve s6z konusu kayitlar, diger hukuki yakimldlukler hari¢ olmak tizere en
az Uc¢ yil sureyle saklanir.

6.3.6. Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getiriimesinde Kurul tarafindan aksine
bir karar alinmadikga, kisisel verileri resen silme, yok etme veya anonim hale getirme
yontemlerinden uygun olani segilir. ilgili kiginin talebi halinde uygun yoéntem gerekcesini
aciklanarak segilir.

6.4. idari ve Teknik Tedbirler

Kisisel Verilerin guivenli bir sekilde saklanmasi ile hukuka aykiri olarak islenmesi ve erisilmesinin
onlenmesi gluvenilir yontemlerle imha edilmesi icin teknik ve idari tedbirler alinmistir.

6.4.1. Hastane ve istiraklerini kapsayan kisisel verilerin islenmesi, korunmasi, saklanmasi ve
imhasini kapsayan kurumsal politikalar, prosedir ve ilgili diger dokiimanlar hazirlanmis ve
personelin ulasabilecegi sekilde kurumsal intranet sisteminde yayinlanmistir.

6.4.2. Hastane, sube ve istiraklerine ait hastanelerinde personel ve hasta bilgileri personel ve
hastalarin izni alinmadan 3. Kigilerle paylasiimaz.

6.4.3. Personel bilgileri gizlidir ve insan Kaynaklari departmaninda kilitli dolaplarda saklanir.
Bilgisayar ortamindaki personel bilgilerine sadece sistem tzerinde verileri toplayan yetkilendirilmis
kisiler ulasabilmektedir.

6.4.4. Fiziki ortamda bulunan kigisel veri iceren tiim belge ve dosyalarin kilitli oda/dolaplarda
saklanmasi kurali vardir.

6.4.5. Hasta bilgileri gizlidir ve “Hasta Mahremiyeti ve Bilgilerinin Gizliligi Prosediri”"dogrultusunda
hasta bilgileri korunmaktadir.

6.4.6. Saklanan kisisel verilere grup ici erisim is tanimi geregi erismesi gerekli personel ile
sinirlandiriimigtir. Ozellikle hastalara iligkin hassas verilerin oldugu hastane bilgi yonetim sistemi
erisim sinirlandirmalari dikkatle ele alinarak pozisyon ve meslek bazli yetkilendirmeler yapilmistir.
Yetkiler periyodik olarak “Bilgi Sistemleri Yetkilendirme Prosediiri” dogrultusunda kontrol edilir ve
guncellenir.
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6.4.7. Isin dogasi geregi hizmet alim siireci ile ilerlenen hizmetlerde kisisel verilerin korunmasi ve
veri gavenligine iligkin ilgili firmalarla s6zlesme imzalanir veya mevcut sézlesmeye eklenen
hikamler ile veri guivenligi saglanir.

6.4.8. Bilgi sistemleri tarafindan veri giivenligine iliskin asagida belirtilen teknik tedbirler alinmistir
- Back-up saklama (yedekleme)

- Kigiye 6zel kullanici adlari (user ID'ler)

- Sifreler

- Otomatik oturum kapatma

- Gecmisin denetlenmesi/ kaydin tutulmasi

- Guvenlik duvari

- Sifreleme

- Glvenli web portal

- Kisisel verilerin depolandidi donanimi yoneten givenlik tedbirleri

6.4.9. Tim personele kisisel verilerin korunmasi mevzuati ve veri giavenligi kapsaminda egitimler
verilir.

6.4.10. Grupta Kanun hikdmlerinin uygulanmasini saglamak amaciyla i¢ denetimler yapilir ve
denetimler sonucunda ortaya ¢ikan gizlilik ve givenlik zafiyetlerine yonelik aksiyonlar alinir.

6.4.11. Grubumuzda islenen kisisel verilerin hukuka aykiri yollarla baskalari tarafindan elde
edilmesi halinde, bu durum veri irtibat kisisi tarafindan en kisa strede ilgilisine ve Kurul'a bildirilir.

6.5. Kisisel Verilerin imha Usulleri

Grupta kisisel verilerin imhasi sirecinde veri silme, yok etme ve imha yontemleri uygulanmaktadir.
Silinen, yok edilen ve anonim hale getirilen verilere iligskin iglemlerin kayitlari en az 3 yil siire ile
saklanir.

6.5.1. Kisisel Verilerin Silinmesi Yontemleri;
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[ Hizmet olarak Uygulama Turi Bulut Coztmleri (Office 365, Salesforce, Dropbox) ;Bulut
sisteminde veriler silme komutu verilerek silinmektedir. Anilan islem gerceklestirilirken ilgili
kullanicinin bulut sistemi Gzerinde silinmis verileri geri getirme yetkisinin bulunmamaktadir.

[ Kagit Ortaminda Bulunan Kisisel Veriler; Kagit ortaminda bulunan kigisel veriler karartma
yontemi kullanilarak silinmektedir. Karartma islemi, ilgili evrak Gzerindeki kisisel verilerin, mimkin
olan durumlarda kesilmesi, miimkun olmayan durumlarda ise geri dondurilemeyecek ve teknolojik
¢bzumlerle okunamayacak sekilde sabit mirekkep kullanilarak ilgili kullanicilara gériinemez hale
getiriimesi seklinde yapiimaktadir.

[0 Merkezi Sunucuda Yer Alan Ofis Dosyalari; Dosyanin igletim sistemindeki silme komutu ile
silinmesi veya dosya ya da dosyanin bulundugu dizin tGzerinde ilgili kullanicinin erisim haklari
kaldiriimaktadir. Anilan islem gerceklestirilirken ilgili kullanicinin ayni zamanda sistem ydneticisi
olmadigina dikkat edilmektedir.

[J Veri Tabanlari; Kisisel verilerin bulundugu ilgili satirlarin veri tabani gerekli komutlar ile silinir.
6.5.2. Kisisel Verilerin Yok Edilmesi Yontemleri;
Kisisel veriler fiziksel yok etme yontemleri kullanilarak yok edilmektedir.

[1 Fiziksel Yok Etme: Kisisel veriler herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla
otomatik olmayan yollarla da islenebilmektedir. Bu tir veriler yok edilirken kisisel verinin sonradan
kullanilamayacak bicimde fiziksel olarak yok edilmesi sistemi uygulanmaktadir. Kagit ve mikrofig
ortamlarinda bulunan kisisel verilerin bulundugu ilgili evragin kagit imha makinesinden gecirilerek
yok edilir.

6.5.3. Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi Yontemleri;
Grupta kisisel verilerin anonim hale getirilmesi teknikleri ve detaylari asagida siralanmistir.
[1 Deger duzensizligi saglamayan anonim hale getirme yontemleri

Deger dizensizligi saglamayan anonim hale getirme yontemleri, saklanmakta olan kisisel verilerde
bir degisiklik veya ekleme/¢ikarma yapilmaksizin; herhangi bir kisisel veri grubunun genelleme,
birbiri ile yer degistirme veya gruptan belirli bir veri veya alt veri grubunun ¢ikariimasi ile uygulanan
anonimlestirmeye yontemleridir.

[1 Degiskenleri ¢cikartma: Betimleyici nitelikteki verilerin ¢ikartiimasi yontemi ile toplanilan verilerin
bir araya getirilmesinden sonra olusturulan veri setindeki degiskenlerden “yiiksek dereceli
betimleyici”olanlar cikarilarak mevcut veri seti anonim hale getiriimektedir.
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[1 Kayitlari ¢cikartma: Kayittan ¢ikarma yonteminde veriler arasinda tekillik ihtiva eden veri satiri
kayitlar arasindan cikarilarak saklanan veriler anonim hale getiriimektedir.

[1 Alt ve Ust sinir kodlama: Alt ve st sinir kodlamasi yontemi ile 6nceden tanimlanmis kategorilerin
yer aldid1 bir veri grubundaki degerlerin belirli bir 6lgit belirlenerek birlestiriimesiyle anonim hale
getirilmektedir.

[1 Bolgesel gizleme: Bdlgesel gizleme yonteminde ise tek bir verinin ¢ok az goérilebilir bir
kombinasyon yaratmasi sebebi ile belirleyici niteligi mevcut ise ilgili verinin gizlenmesi
anonimlestirmeyi saglamaktadir.

" Genellestirme: Veri toplulastirma yontemi ile bircok veri toplulastiriimakta ve kisisel veriler
herhangi bir kisiyle iligkilendirilemeyecek hale getiriimektedir. Ornegin; ¢alisanlarin yaslarinin tek
tek gostermeksizin X yasinda Z kadar calisan bulundugunun ortaya konulmasi.

[1 Deger duzensizligi saglayan anonim hale getirme yontemleri

Deger duzensizligi saglayan anonim hale getirme yontemlerinde deger dizensizligi
saglamayanlarin aksine kisisel veri gruplarinda bazi verilerin degistiriimesi ile bozulma
yaratmaktadir. Bu yontemler kullanilirken elde edilmesi beklenen/istenen fayda dogrultusunda
sapmalarin dikkatli uygulanmasi gerekecektir. Toplam istatistiklerin bozulmamasi saglanarak
veriden beklenen fayda saglanmaya devam edilebilir.

[ Mikro-Birlestirme: Mikro birlestirme yénteminde tim veriler ilk olarak anlamli bir siraya dizilerek
(bUylkten kigtige gibi) gruplara ayrilip, gruplarin ortalamasi alinarak elde edilen deger mevcut
gruptaki ilgili verilerin yerine yazilarak anonimlestirme saglanir. Ornegin; maas bilgisi icin; 10.000
TL alti ve Ustl iki grup yapilir ise, 10.000 ve daha az maas alan kisilerin maasglarinin toplami kisi
sayisina bolundr ve 10.000TL altinda maas alan herkesin maas kiimesine elde edilen bu deger
yazilr.

[1 Veri Degis-Tokusu: Veri degis tokusu yonteminde saklanan veriler icerisinden secilen ciftler
arasinda bir degiskenin degerleri birbiri ile degistirilir. Genel olarak kategorize edilebilen veriler icin
kullanilan bu yontemde amag veri sahiplerine ait verilerin birbirleri ile degistirilerek veri tabaninin
doénustirilmesidir. Ornegin, calisilan tabloda ‘Yas: 45’, ‘Cinsiyet: Kadin', ‘il: Ankara’ verileri
bulunan kisilere ait gelir bilgisi ‘Yas: 30’, ‘Cinsiyet: Kadin’, ‘iI: izmir’ olanlar ve ‘Yas: 25, ‘Cinsiyet:
Erkek’ ‘il: izmir' olanlarin gelir bilgileri ile ‘Yas:35’, ‘Cinsiyet: Erkek’ il: istanbul’ olanlarin gelir
bilgileri birbirleri icerisinde degistirilerek veri tabani donusturilmustar.

[J Gurdltd Ekleme: Verilere gurultt ekleme yontemi 6zellikle sayisal verilerin agirlikli oldugu bir veri
setinde mevcut verilere belirlenen oranda arti veya eksi yonde birtakim sapmalar eklenerek veriler
anonim hale getirilmektedir. Ornegin, boy degerlerinin oldugu bir veri grubunda (+/-) 10 cm
sapmasi kullanilarak gercek degerlerin gortntilenmesi engellenmis ve veriler anonimlestiriimis
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olur. Sapma her dedere esit 6lcide uygulanir.

6.7 . Kisisel Verileri Saklama wve Periyodilk Imha

Siareleri

Kayrt Taira

Saklama Siiresi

HMuhasebe we Finans

Ticari borc hesaplan 10 il
Alacak hesaplan 10 il
Tedariks faburalan we ilgili belgel=r 10 il
Crefeeri kebir = =R |
Fimansal beyannamsler 10 il
Yillk denefim raporlan we finanszsl beyannamelar gl
Yillk plan we bitceler 10 il
Eanka hesap Szet=ri 10 il
Calizan harcama raporlan 10 il
Yatwrn kayitlan Yatiemn siresi boyurnca + 10 wil

Sox melar

sazlesmieler we ilgili iletisimmiler

Sozlesme sures=i boyumnca + 10 wil

Kurumsal Kayitlar

Kururiszal kaytlar (toplant defierleri, imeah Yénetim

Kurulu foplant tutanaklan, ana stzl=sme, ic td=dkdear, EER
sk kurumszal kaytlar)

yonetirn kurulu defeereri &yl
Lisans we izinler Sl
Marks we telif kayrtan we ilgili debomanlar gl
Politika we prosedor kilawvuzlan (imternet sitzlerind= 10 il

waymlanan politika ve prossdider dakil olmnak dzers
wa inbernet sitesi kbullanmn kosullan)

Hubuli Dosya we Kayrklar

Hubkwki bilgi notdan we garasler

Ilgili konunun sona ermmesing tabkiben 7yl

Drawa dosyalan

Temyiz siresinin sona ermesi itibarmyle 1wl

Yargisal talepler g9 il
Ibra we wuzlasmalar gl
Sigorta Kayitlars

Sagorta poligelen we ilgili dawa dosyalan =R |

Mzl ve beden sigorta policeleri we ilgili dava dosyalan

Sigorta sozlesmesi sdresi boyuwnca + 7 wil
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Calisan sadlik kayitlan (ayn ve gizli dosya) is sdzlegmesi siiresi boyunca + 15 yil

Adli sicil kayitlan (ayn ve gizli dosya) Is sdzlesmesi siiresi boyunca

Calisan egitimleri Iz siizlesmesi siiresi boyunca + 10 yil

Calsan beden &lcisa bilgileri Tlgili Grin sipariginin verilmesini takiben 1 yil

is sizlegmeleri is sdzlesmesi siiresi boyunca + 15 yil

Emeklilik ve emekli ayhd dizenlemeleri 99 il

Calisan el kilavuzlan 99 il

Biyomedikal

Tibbi cihazlar lzerinde kayitlan bulunan hastalar Tibbi cihazin kullanim siiresi sonu

Teknik Hizmetler

Tageron firmalann calisan bilgileri Ilgili hastanede giérevlerinin sona ermesi itibariyle
S il

Sponsoriuk

Stadyumlarda ilk yardim hizmeti alan hastalar ilk yardima konu olayin gergeklesmesinden itibaren
3 wil

7. ILGILI DOKUMANLAR:
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